Bacs-Kiskun Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara

TANULOSZERZODESES TANULOK JUTTATASA 2022. szeptember 1-t3l

A szakképzésrdl sz6l6 2019. évi LXXX. torvény alapjan 2022/2023. és 2023/2024. tanévekben
érettségire épiild szakképesitések vonatkozdsaban még lehet tanuldszerzédést kotni.

gyakorlat aranya - az adott szakképesités szakmai és vizsgakévetelménye hatarozza meg (tobbszor
modositott 150/2012. (VII. 6.) Korm. rendelet)

Minimalbér 6sszege 30% 40% 50% 60% 70% 80%
A minimalbér alapjan a tanuléi juttatas
a703/2021 (XII. 15.) Korm. [ mertekét a 2011. évi CLXXXVIL tdrvény 15% * 0.8 = 15% * 0.9 = 15% * 1 = 15% * 1.1 = 15% * 1.2 = 15% * 1.3 =
rendelet 2. § (1) a)alapjan: 63. § (2) bekezdése hatarozza meg ! ! ! ! !
(esti tagozaton ennek 60%-at kell venni)
azaz a minimalber: 12,00% 13,50% 15,00% 16,50% 18,00% 19,50%
200 000 Ft >
30 000 Ft 24 000 Ft 27 000 Ft 30000 Ft 33 000 Ft 36 000 Ft 39 000 Ft
Tanuldkat érintd levonasok
Tarsadalombiztositdsi
| arsadalombiztositast 5100,0 Ft 4080 Ft 4590 Ft 5100 Ft 5 610 Ft 6120 Ft 6 630 Ft
jarulék (17%)
SZJA nem adokoteles nem adokoteles nem adokoteles nem adokoteles nem adokoteles nem adokoteles nem adokoteles
Netto kifizetés 24900,0 Ft 19 920 Ft 22 410 Ft 24 900 Ft 27 390 Ft 29 880 Ft 32370 Ft
Munkaadét érint6 egyéb jarulékok nincsenek

Tanulét megilleté egyéb juttatasok a Tanuloszerzédés alapjan:
Szervezet biztositja a Tanuldt megillet6 juttatasokat, kedvezményeket a szakképzésrdl sz6l6 2011. évi CLXXXVII. torvényben (a tovabbiakban: Szt.) és az iskolai rendszer(i

- pénzbeli juttatast a tanuldszerz6dés teljes id6tartamara, beleértve az oktatasi szlineteket is (Szt. 63.§ és 64. §. (3)),

- kedvezményes étkeztetést, utikoltség-téritést, munkaruhat, egyéni védofelszerelést, tisztalkodasi eszkozt és kotelezo juttatasokat (Szt. 68. § (1))

- a teljes képzési id6re felelGsségbiztositast (Szt. 70. § (3))

- rendszeres orvosi vizsgalatokat (Szt. 35. §. (3)),
- szlinetet és felkészUilési idGt (Szt. 66. §).




